Рабочая программа
профессиональной переподготовки высшего (среднего профессионального) образования по направлению Предпринимательская деятельность в сфере малого и среднего бизнеса
	№ п/п
	Наименование дисциплин
	Трудоем

кость (часов)
	Всего часов
	в т.ч.
	Самос. работа(ДОТ)
	Форма

аттестации (промежуточной, итоговой)
	Приобретаемые компетенции

	
	
	
	
	Очно 
	ДОТ
	
	
	

	
	
	
	
	Лекции
	Практич. занятия
	Лекции
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1
	Модуль 1.  Основы гуманитарного, социального и экономического развития общества
	138
	44
	12
	8
	12
	12
	94
	
	

	1.1
	Актуальные проблемы философии
	6
	-
	-
	-
	-
	-
	6
	зачет
	ОК-1; ОК-4

	1.2
	Теория государства и права 
	12
	6
	-
	-
	2
	4
	6
	зачет
	ОК-2;

ОК-3

	1.3
	Экономическая теория 
	36
	12
	-
	-
	4
	8
	24
	экзамен
	ОК-1

	1.4
	Этика и культура управления 
	16
	8
	4
	4
	-
	-
	8
	зачет
	ОК-8;

ОК-9

	1.5
	Стиль управленческой деятельности 
	16
	6
	-
	-
	6
	-
	10
	зачет
	ОК-6;

ОК-12

	1.6
	Организационная психология и психология управления 
	16
	8
	4
	4
	-
	-
	8
	экзамен
	ОК-13

	1.7
	Технология управленческих коммуникаций

	24
	-
	-
	-
	-
	-
	24
	зачет
	ОК-5;

ОК-11



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1.8
	Вариативная составляющая
	12
	8
	4
	4
	-
	-
	4
	зачет
	ОК-10;

ПК-12;

ПК-19

	1.8.1
	Экономика организаций
	12
	8
	4
	4
	-
	-
	4
	зачет
	ОК-10;

ПК-12;

ПК-19

	1.8.2
	Экономика малого предприятия
	12
	8
	4
	4
	-
	-
	4
	зачет
	ОК-10;

ПК-12;

ПК-19

	2
	Модуль 2.  Правовые основы предпринимательской деятельности
	54
	32
	14
	10
	4
	4
	22
	
	

	2.1
	Правовое обеспечение бизнеса
	10
	8
	6
	2
	-
	-
	2
	зачет
	ОК-1;

ПК-1

	2.2
	Конституционное право
	10
	4
	-
	-
	2
	2
	6
	экзамен
	ОК-7

	2.3
	Административное право
	10
	4
	-
	-
	2
	2
	6
	зачет
	ОК-7

	2.4
	Трудовое право
	12
	8
	4
	4
	-
	-
	4
	экзамен
	ОК-7

	2.5
	Вариативная составляющая
	12
	8
	4
	4
	-
	-
	4
	зачет
	ОК-7

	2.5.1
	Государственная поддержка малого и среднего бизнеса
	12
	8
	4
	4
	-
	-
	4
	зачет
	ОК-7

	2.5.2
	Зарубежный опыт правового регулирования предпринимательства  в сфере малого и среднего бизнеса
	12
	8
	4
	4
	-
	-
	4
	зачет
	ОК-7

	3
	Модуль 3.  Кадровое обеспечение в сфере малого и среднего предпринимательства
	72
	48
	16
	20
	8
	4
	24
	
	

	3.1
	Государственная кадровая политика в органах власти и управления
	16
	6
	-
	-
	6
	-
	10
	зачет
	ПК-5

	3.2
	Личная тектология руководителя


	16
	6
	-
	-
	2
	4
	10
	зачет
	ПК-2;

ПК-3;

ПК-4;

ПК-5;

ПК-9

	3.3
	Психология делового общения


	16
	12
	4
	8
	-
	-
	4
	зачет
	ПК-6;

ПК-7

	3.4
	Психология предпринимательства
	12
	12
	4
	8
	-
	-
	-
	зачет
	ОК-13

	3.5
	Вариативная составляющая
	12
	12
	8
	4
	-
	-
	-
	зачет
	ПК-8;

ПК-10;

ПК-11

	3.5.1
	Основы теории и практики кадровой политики


	12
	12
	8
	4
	-
	-
	4
	зачет
	ПК-8;

ПК-10;

ПК-11

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	3.5.2
	Управление персоналом
	12
	12
	8
	4
	-
	-
	-
	зачет
	ПК-8;

ПК-10;

ПК-11

	4
	Модуль 4. Особенности региональной экономики и управления
	120
	54
	16
	16
	8
	14
	56
	
	

	4.1
	Теоретические основы территориальной социально-экономической организации
	20
	6
	-
	-
	2
	4
	14
	зачет
	ПК-13;

ПК-30

	4.2
	Региональная экономика и управление
	18
	8
	4
	4
	-
	-
	10
	экзамен
	ПК-14;

ПК-15

	4.3
	Теория организации
	24
	6
	-
	-
	2
	4
	18
	зачет
	ПК-17;

ПК-18

	4.4
	Теория управления
	24
	14
	4
	4
	2
	4
	10
	зачет
	ПК-19

	4.5
	Разработка управленческих решений
	12
	4
	-
	-
	2
	2
	8
	зачет
	ПК-27

	4.6
	Стратегический менеджмент и предпринимательство
	8
	4
	4
	-
	-
	-
	4
	зачет
	ПК-16

	4.7
	Вариативная составляющая
	14
	8
	4
	4
	-
	-
	6
	зачет
	ПК-26;

ПК-28

	4.7.1
	Теория, практика и инструменты современного маркетинга
	14
	8
	4
	4
	-
	-
	6
	зачет
	ПК-26;

ПК-28

	4.7.2
	Финансовый менеджмент
	14
	8
	4
	4
	-
	-
	6
	зачет
	ПК-26;

ПК-28

	5
	Модуль 5.   Организация предпринимательской деятельности 
	70
	44
	20
	24
	-
	-
	26
	
	

	5.1
	Бухгалтерский учет и налогообложение в малом бизнесе
	22
	16
	8
	8
	-
	-
	6
	зачет
	ПК-12;

ПК-24;

ПК-25

	5.2
	 Финансовое моделирование и бизнес-планирование
	28
	16
	4
	12
	-
	-
	12
	зачет
	ПК-12;

ПК-24;

ПК-25

	5.3
	Использование механизмов франчайзинга и лизинга в практике малого предпринимательства
	8
	4
	4
	-
	-
	-
	4
	зачет
	ПК-20

	5.4
	Вариативная составляющая
	12
	8
	4
	4
	-
	-
	4
	зачет
	ПК-22;

ПК-23;

ПК-28

	5.4.1
	Управление информационными системами в бизнесе
	12
	8
	4
	4
	-
	-
	4
	зачет
	ПК-22;

ПК-23;

ПК-28

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	5.4.2
	Расширенные возможности офисных прикладных программ в практической деятельности малых предприятий
	12
	8
	4
	4
	-
	-
	4
	зачет
	ПК-22;

ПК-23;

ПК-28

	6
	Модуль 6. Организация предпринимательства  в различных видах деятельности
	44
	24
	12
	12
	-
	-
	20
	
	

	6.1
	Менеджмент в торговле и сфере услуг
	12
	8
	4
	4
	-
	-
	4
	зачет
	ПК-21;

ПК-27;

ПК-29

	6.2
	Эффективное управление малыми предприятиями в сфере ЖКХ
	12
	8
	4
	4
	-
	-
	4
	зачет
	ПК-21;

ПК-27; ПК-29

	6.3
	Основы коммерческой деятельности
	12
	4
	4
	-
	-
	-
	8
	зачет
	ПК-21;

ПК-27; ПК-29

	6.4
	Вариативная составляющая
	8
	4
	-
	4
	-
	-
	4
	зачет
	ПК-21;

ПК-27;

ПК-29

	6.4.1
	Современные технологии обслуживания в гостиничном хозяйстве
	8
	4
	-
	4
	-
	-
	4
	зачет
	ПК-21;

ПК-27;

ПК-29

	6.4.2
	Управление инновационным производством


	8
	4
	-
	4
	-
	-
	4
	зачет
	ПК-21;

ПК-27;

ПК-29

	
	Итоговая аттестация
	4
	
	
	
	
	
	
	Защита итоговой работы
	

	
	           ИТОГО
	502
	246
	90
	90
	32
	34
	252
	
	


